CONSILIUL JUDETEAN ARGES

MUZEUL JUDETEAN ARGES

Str. Armand Calinescu, Nr. 44, Pitesti, Cod 110047 WiZED
Tellfax: 0248 21 25 61 C. F. 4469272 Ia ARGES
§/ www.muzeul-judetean-arges.ro, E-mail: muzeuarges@yahoo.com

{MUZEUL JUDETEAN ARGES - PITESTI

20. NOV. 2024

INTRARE/IESIRE Nr. 350

ANUNT

Muzeul Judetean Arges, cu sediul in localitatea Pitesti, strada Armand Cilinescu, nr. 44, judetul
Arges, organizeaza concursul pentru ocuparea functiei contractuale vacante, de:

EDUCATOR MUZEAL DEBUTANT - 1 post la Muzeul Judetean Arges
Post in organigrama — in subordinea Serviciului Muzeografie

Nivelul postului: de executie

Norma de lucru: normi intreagi

Perioada: nedeterminata

Concursul se va desfisura la sediul Muzeului Judetean Arges din Pitesti, strada Armand
Cilinescu, nr. 44 cu probele si calendarul urmitor
04.12.2024 ora 13,00 — Data limiti pentru depunerea dosarelor de inscriere la concurs.
05.12.2024 ora 12:00 — Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, dupd verificarea
intrunirii conditiilor de participare la concurs si depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
de Inscriere.
05.12.2024 ora 15:00 — Data limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de
inscriere.
06.12.2024 ora 13:00 - Afisarea rezultatului contestatiilor la selectia dosarelor de inscriere.
12.12.2024 ora 10:00 — Proba scrisi.
13.12.2024 ora 12:00 — Afisarea rezultatelor pentru proba scrisi si depunerea contestatiilor la proba
scrisa.
16.12.2024 ora 12:00 — Data limita pentru depunerea contestatiilor la proba scrisi.
16.12.2024 ora 15:00 — Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa.
18.12.2024 ora 10:00 — Proba interviu.
19.12.2024 ora 12:00 — Afisare rezultatelor la proba interviu si depunere contestatiilor pentru proba
de interviu.
19.12.2024 ora 15:00 — Data limiti de depunere a contestatiilor la proba de interviu.
20.12.2024 ora 12:00 — Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu.

20.12.2024 ora 13:00 - Afisarea rezultatelor finale.

Conform legislatiei in vigoare, conditiile generale necesare ocupdrii unui post de naturi
contractuala sunt:
a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
€) indeplineste condirtiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat(i) definitiv pentru savargirea unei infractiuni: contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoanid candidati la post

]



incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi: exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infracfiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de ex loatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privincr organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice, conform fisei postului:
- studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul Biologie sau Ecologie;
- vechime in specialitate — nu se solicit
- disponibilitatea de a desfasura ocazional program prelungit sau de a se deplasa pe teren pentru
participarea la diverse activitdti ale muzeului; ghidaj in expozifia de bazd a muzeului.

Persoanele care indeplinesc conditiile mentionate anterior, pot depune dosarul de concurs, la
sediul institutiei din strada Armand Cilinescu nr. 44, la Compartimentul Resurse Umane, de luni pana
vineri in perioada 20.11.2024 — 04.12.2024, intre orele 08,00 — 14,00.

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterioare
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiunile
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsti, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea
,»conform cu originalul”, de citre secretarul comisiei de concurs. Documentul prevazut la lit. f) poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei interviu. In situatia in care candidatul solicits expres
in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul Judiciar se solicitd de citre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.



Bibliografie concurs EDUCATOR MUZEAL DEBUTANT

Legea nr. 311/2003, Legea muzeelor si a colectiilor publice (*republicata*);

2. Asociatia Muzeelor din Olanda & RNMR - Management muzeal §i educafie muzeald in
Romdnia. 2010; capitolul Educatie Muzeald; pag. 125 —218.

3. Nicolae Botnariuc, Anghelutd Vadineanu — Ecologie. Editura Didactici si Pedagogica.
Bucuresti. 1982

4. Constantin Cucog — Pedagogia muzeala - finalitati, problematicd, perspective. Revista de
Pedagogie. Bucuresti. LXII 2014 (1); pag. 7-23.

5. Aurelia Dutu, Vivian Dragomir, Vasile Emanuel Costoiu, Angelica Mihiilescu, Magdalena
Andreescu — Ghid de bune practici in protejarea §i promovarea colectiilor publice locale.
Centrul de Pregitire Profesionald in Cultura. Bucuresti.2010; capitolele: I, I11 si V.

6. Radu Florescu - Bazele muzeologiei. Centrul de Pregitire §i Formare a Personalului din

Institutiile de Cultura. Bucuresti. 1998; pag. 13-44, 167-203.

Secretariatul Comisiei de concurs este asigurat de citre Birbiery Adina loana, telefon
0248/212561, interior 131.

Manager

Lect. univ.dr.Cornel Popescu



