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Anexa nr.1

RAPORT ANUAL DE EVALUARE A

INCIDENTELOR DE INTEGRITATE LA NIVELUL MUZEULUI

JUDETEAN ARGES AFERENT ANULUI 2023

INCIDENTE DE INTEGRITATE

—_—

NUMAR TOTAL DE INCIDENTE DE INTEGRITATE

TIPUL DE FAPTA

Nr.de abateri de la normele deontologice sau de la
alte prevederi similare menite s protejeze
integritatea functiei.

Nr.infractiuni de coruptie sau de fapte legate de
nerespectrarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
regimul incompatibilitafilor

Nr. de inclcari ale obligatiilor legale privind
averile nejustificate , conflictul de interese sau

Structura/Compartimentul de activitate in care a intervenit incidentul de

integritate

Functia persoanei care
a sivarsit incidentul de
integritate

Fapta savarsitd de o persoand cu functia de
conducere

Nu a fost cazul

Fapta savérsita de o persoana cu functia de
executie

Nu a fost cazul

Starea de fapt si modul
de operare

Nu a fost cazul

Cadrul legislativ
aplicabil

Procedurile interne ale
MJA relevante pentru
incidentul analizat

Nu a fost cazul




Cauzele incidentului de

Nu a fost cazul

integritate
Durata procedurii de Nu a fost cazul
cercetare
disciplinara Nu a fost cazul
administrativa Nu a fost cazul
Sanctiuni aplicate penald Nu a fost cazul

Efectele incidentului de
integritate asupra
raporturilor de muncia

Nu a fost cazul

Impactul incidentului
de integritate asupra
activititii autoritatii

Nu a fost cazul




Anexa nr. 2

MASURI DE PREVENIRE SI/SAU CONTROL

Ni :t Descrierea masurilor Stadiul implementdrii
¢

Constentizarea si responsabilizarea
personalului, concomitant cu
dezvoltarea si aplicarea fermi a
instrumentelor de conduité etica si
1 | profesionald Permanent
Implementarea la nivelul institufiei
a procedurii P.O. 27

2 | Semnalarea neregularititilor Permanent
Aplicarea de sanctiuni disciplinare
pentru incélcarea normelor de etica
si de conduit anticoruptie, la toate
nivelele ierarhice si pentru toate
categoriile de personal, ca misuri
3 coercitiva. Nu a fost cazul

Intocmit:
Responsabil implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate la nivelul
M.J.A.



