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ANUNT

Muzeul Judetean Arges, cu sediul in localitatea Pitesti, strada Armand Cilinescu, nr. 44 judetul
Arges organizeaza concursul pentru ocuparea functiei contractuale vacante, de:

SOFER treapta I- cod COR 832201
Birou Resurse Umane-Administrativ
Nivelul postului: de executie

Norma de lucru: norma intreaga
Perioada: nedeterminati

Concursul se va desfisura la sediul Muzeului Judetean Arges din Pitesti, strada Armand |
 Cilinescu, nr. 44 cu probele si calendarul urmiitor

08.09.2023 ora 13,00 — Data limit: depunere dosare inscriere la concurs

13.09.2023 ora 13:00 — Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, dupa verificarea
Intrunirii conditiilor de participare la concurs si depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
de Inscriere

14.09.2023 ora 13:00 — Data limita depunere a contestafiilor privind selectia dosarelor de inscriere
15.09.2023 ora 13:00 - Afisarea rezultatului contestatiilor la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere

18.09.2023 ora 10:00 — Proba practici

19.09.2023 ora 14:00 - Afisare rezultate proba practica si depunere contestatii la proba practicd
20.09.2023 ora 14:00 — Data limita depunere a contestatiilor la proba practici

21.09.2023 ora 14:00 - Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba practici

22.09.2023 ora 10:00 - Proba interviu

25.09.2023 ora 14:00 - Afisare rezultate la proba interviu depunere contestatii la proba de interviu
26.09.2023 ora 14:00 — Data limiti de depunere a contestatiilor la proba de interviu

1 27.09.2023 ora 14:00 - Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu

28.09.2023 ora 13:00 - Afisarea rezultatelor finale

Conform legislatiei in vigoare, conditiile generale necesare ocuparii unui post de natura
contractuald sunt:

a) are cetifenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris st vorbit;
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¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sanitate corespunzitoare Fostului pentru care candideazd, atestati pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate; ¢) indeplineste
conditiile de studii, de vechime in specialitate

si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;



f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii na;ionale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals or1 contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o persoanid candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exe

rcita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru s&vérsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h). '

Conditiile specifice, conform figei postului:

1. Nivelul studiilor: medii/generale
2. Carnet de conducere categoria B/C
3. Experientd in domeniu de cel putin 3 ani (conducere efectiva din categoria B/C)

Persoanele care indeplinesc conditiile mentionate anterior, pot depune dosarul de concurs, la
sediul institutiei din strada Armand Calinescu nr. 44, la Compartimentul Resurse Umane, de luni pina
vineri in perioada 28.08.2003- 08.09.2023 , intre orele 08,00 — 14,00.

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, urmétoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut 1a anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care si ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasa c& nu s-au comis infractiuni prevazute
Ja art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
"conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la Inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu




competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In
situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicitd de ctre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Secretariatul Comisiei de concurs este asigurat de citre Balcu Iulia, sef birou — Resurse Umane,
telefon 0248/212561, interior 131.

MANAGER,

Lect.univ.dr. Cornel Popescu



